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QUEREMOS
OUVIR VOCE

Participe da revista!
Responda nossa pesquisa
e envie sugestoes.

O compromisso de fazer uma
mineracdo diferente nos impulsiona

a buscar uma evoluc¢ao continua,
baseada em uma operacao mais
segura, sustentavel e sempre guiada
por nossos valores e cultura. O reinicio
de nossas atividades demonstra que
avancamos e estamos no caminho
correto, mas também aponta um
longo percurso a sequir para garantir
a sustentabilidade do nosso negdcio e
compartilhar valor com a sociedade.

Entretanto, ndo caminhamos sozinhos.
Acreditamos no conhecimento
compartilhado e na parceria para
superar os desafios apresentados e
alcancar nosso proposito. Por isso,
reforcamos, dia apos dia, o didlogo
com as comunidades que nos
recebem, com outras empresas e
instituicdes. Nesta edicdo, vocé podera
conferir uma entrevista com a reitora
da Universidade Federal de Ouro
Preto, Claudia Lima, que aponta novos
caminhos e possibilidades para uma
atuacao conjunta entre academia e
empresas.

Algumas dessas parcerias ja
apresentam resultados, como a
utilizacao de rejeitos da mineragdo na
pavimentacao de estradas em Mariana
(MG), tecnologia criada a partir de um
programa que incentiva a inovagao e a
troca de experiéncias entre a empresa,
universidades e empreendedores. Além
desta iniciativa, vocé vai conhecer

CENTRAL DE

RELACIONAMENTO

outras a¢des de inovagcao, como o
Mining Hub e o FindesLab.

Para nos, da Samarco, o crescimento
do negocio deve estar alinhado as
necessidades atuais e futuras da
sociedade, bem como contribuir
com o desenvolvimento local. Neste
sentido, lancamos no ultimo ano o
programa Forca Local, de estimulo
e capacitacdo de negocios locais,
unindo as demandas apresentadas
pelas entidades de classe desses
municipios e baseado em cinco
pilares: politicas, capacitacao,
negocios, monitoramento e
desenvolvimento e qualificacao.

O objetivo é fomentar o
desenvolvimento dos territorios na
area de influéncia direta da Samarco.

Nestas comunidades, durante nossas
atividades, também identificamos
acoes inspiradoras de liderancas
femininas que fazem a diferenca. Por
issO, convidamos vocé para conhecer
duas historias de superacao, em que
as protagonistas impactam de forma
positiva suas comunidades.

Sdo exemplos como estes que

nos motivam a sequir em frente,
com respeito as pessoas e adb meio
ambiente, e certos de que, juntos, €
possivel fazer diferente.

Seguimos lado a lado. Boa leitural

Cristina Morgan

0800 033 8485

relacionamento@samarco.com
www.samarco.com/fale-conosco
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VISTA o

Em entrevista para a Lado a Lado, a
professora reitora da Universidade
Federal de Ouro Preto (Ufop), Claudia
Lima, aborda o papel da universidade
e reflete sobre solucdes, desafios, re-
lagdes com as comunidades e como
a parceria entre empresa e academia
em busca da inovacao pode contri-
buir para o futuro do setor mineral.

REVISTA LADO A LADO o SAMARCO

Foto: Livia Ferreira

Prof?. Reitora Claudia Lima - Universidade Federal de Ouro Preto (Ufop)

A universidade desempenha papel fundamental na
sociedade. Como a Ufop reflete sobre esse papel,
estando inserida em um territério com a histéria,
economia e cultura profundamente ligadas a
mineragao?

A Ufop tem sua origem em Ouro Preto, a partir de
duas Escolas centenarias — a Escola de Farmacia de
1839 e a Escola de Minas de 1876 — e, em Mariana,
com o Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais de
1978. Mariana e Ouro Preto tiveram sua origem

e apogeu ligados a mineracdo. Mas nosso papel
extrapola os limites desta area, a universidade €
plural no processo de producdo do conhecimento.
Desenvolvemos parcerias com empresas € agéncias
governamentais em diversos locais do Brasil e do
mundo. O papel da Ufop, portanto, tem por base

a oferta de profissionais tecnicamente capazes e
culturalmente comprometidos na luta por uma
sociedade mais justa e melhor. Acrescento a isso,

a contribuicao e diversificagcao econdmica que

os trés campi da Ufop trazem para os municipios
onde ela esta inserida (Ouro Preto, Mariana e Jodo
Monlevade), como promocdo da arte e da cultura
(a exemplo do Festival de Inverno), da saude e lazer
nas comunidades.

Muito se discute sobre inovagao no setor da
mineragao para redugcdo dos impactos ambientais e
qualificacdo dos efeitos sobre a contribuicdo para o
desenvolvimento local em suas areas de influéncia.
Como a parceria entre a academia e empresas pode
evoluir na busca pela solugdo desses desafios?

Parcerias devem ser incentivadas e firmadas

a todo o momento. E um preceito basico de
toda a sociedade. Universidades séo o berco da
ciéncia, que tem como fundamento principal o
desenvolvimento tecnologico, social, econdmico
e cultural. A mineragdo, como toda a industria

deve buscar a constante inovagao, mas alicercada
no desenvolvimento social, econémico, cultural

e ambiental. A busca da industria pela reducdo

de custos e aumento da produtividade nao deve
contrapor os preceitos de responsabilidade social e
de minimizacdo dos impactos sociais e ambientais
causados por suas atividades. O livre pensar da
universidade contribui de forma significativa para

o desenvolvimento da sociedade, pois temos a
liberdade de apontar os problemas, discutir e propor
solucdes.

Recentemente, rejeitos de mineragcdo foram
utilizados para pavimentacao de trechos em
comunidades de Mariana (MG), como resultado

de um modelo de negdcio desenvolvido por uma
startup de alunos integrantes do Desafio MinerALL.
Quais os desafios e oportunidades que programas
como esse trazem para fortalecer os trés pilares da
universidade: ensino, pesquisa e extensao?

A universidade tem como atividades fim o ensino,
graduacdo e pos-graduacao, pesquisa, extensdao

e inovacgao, e os desafios, para nds da Ufop, sao
entendidos como oportunidades. E sdo muitos.

A utilizacao dos rejeitos para pavimentacao de

vias rurais em Mariana foi um dos desafios nos
apresentado e que respondemos a altura. Ha alguns
anos, ja tratdvamos na area de ensino e pesquisa
formas de minimizar os rejeitos da mineragao e
buscar alternativas de sua utilizacdo. O estudo

de alternativas de utilizacdo dos rejeitos e sua
aplicacdo pela sociedade convergem os pilares do
ensino, pesquisa e extensao. A inovagao acrescenta
a oportunidade de novos empreendimentos,
desenvolvimento social, geracdo de renda e
solucao de problemas comuns enfrentados pelas
comunidades vizinhas a mineragao, sempre com o
objetivo do bem-estar da sociedade.

ENTREVISTA

A Ufop pode e ja contribui de forma significativa e sustentavel no enfrentamento dos desafios técnicos,

ambientais e socioeconémicos.



GESTAO AMBIENTAL:
NOSSO COMPROMISSO

Iniciativas compartilham conhecimento com as comunidades e promovem
compensacao ambiental com o plantio de mudas nativas

Acreditamos que o crescimento do negocio 500 novas mudas para areas
deve estar pautado em uma gestdo integra e degradadas de Anténio Pereira
adequada dos impactos socioambientais e aliada
ao desenvolvimento das comunidades que nos
recebem . Neste sentido, nos ultimos anos,
intensificamos a implementacdo de novas medidas
de prevencao, reparacao e compensagdo dos
danos materiais, ambientais e sociais. Um dos
eixos que norteia nossas agdes de sustentabilidade
€ a conformidade ambiental, ou seja, todas as - .

o . sao fornecidas as mudas para os
atividades precisam estar de acordo com as projetos.
legislagdes. Areas degradadas

Recuperacdo de Ponta Ubu de Antdnio Pereira,
P & distrito de Ouro

O distrito de Anténio Pereira, em Ouro
Preto, também ganhara 500 mudas

e para dar inicio ao plantio em locais
degradados envolvemos as liderangas
da regido, que conheceram o Centro
de Desenvolvimento Ambiental e
Florestal da Samarco (Cedaf), de onde

00000000000000000000000000000000000000 0 00 Agropecuéria Preto, receberdo
. . ) . L. 500 mudas
Dessa forma, realizamos projetos de plantio de mudas Ja em Ponta Ubu Agropecuaria, no
nativas em comunidades do entorno de nossas Espirito Santo, realizamos a limpeza
unidades. Essas iniciativas refletem nosso compromisso da linha de transmissdo de energia elétrica que
com sociedade e com a biodiversidade. Nas proximas atende a Samarco. A intervencdo, que esta prevista
[inhasl VvOCé vai conhecer a[gumas dessas agées_ em lel, previne que|madas e evita acidentes.Para

compensar o impacto, recuperamos 4,9 hectares,
onde foram plantadas 5.500 mudas de 43 espécies
de arvores nativas.

00 0000000000000 0000000000000000000000 000

Recuperagao de nascentes em Camargos ) B o .
A compensacao levou a unificagdo de duas regides

Em parceria com o Servigo Auténomo de Agua continuas de mata, o que facilita o deslocamento

e Esgoto de Mariana (SAAE), iniciamos o plantio de fauna silvestre”, explica Rodolfo Pessotti, analista
de mudas de arvores nativas no entorno de duas de Meio Ambiente da Samarco. Segundo ele,
nascentes na regido de Camargos, distrito de também foi utilizada a irrigacdo por gotejamento
Mariana (MG). Foram plantadas 500 mudas de 20 e realizado o emprego de nutrientes diluidos na
espécies, como Ipé Amarelo da Mata, Ipé Rosa, agua, recursos que evitam perdas das mudas e
Cedro-rosa, Jacaranda-branco e Pau jacareé. contribuem para o crescimento da vegetacao.

O trabalho consiste na revegetacdo,
enriguecimento e manutencao do entorno das
nascentes para que a mata ciliar seja recuperada,
garantindo a qualidade e quantidade de agua para
a comunidade local”, explica Diogo Vilela, analista
ambiental da Samarco.

Atividades do Programa de Educacao
Ambiental da Samarco (PEA) continuam
com forca total em 2021

Neste ano, o PEA prevé novas iniciativas de
sensibilizagdo ambiental e de manutencgdo
dos plantios realizados. Ja no primeiro
semestre, o distrito de Santa Rita Durao
(Mariana) e o distrito de Antonio Pereira
(Ouro Preto) receberao cerca de mil mudas
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que serao plantadas em areas
identificadas pelas comunidades.

Moradores do distrito de Camargos, em Mariana,
participaram da acdo de recuperacdo das nascentes




¢ SAMARCO

\ DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO DOS TERRITORIOS
DE ATUACAO DA SAMARCO

E impossivel refletir sobre a mineracdo do
futuro sem pensar no relacionamento e no
desenvolvimento sustentavel dos territorios.
E, para estreitar e fortalecer as relacdes com

PROGRAMA

as comunidades, voltamos nosso olhar para o
desenvolvimento socioecondmico dos locais
onde atuamos. Em outubro de 2020, langamos

o programa Forc¢a Local, para incentivar os
fornecedores locais a se tornarem aptos a atender
possiveis demandas internas e de outras empresas.

Desenvolvimento e qualificacao, politicas,
capacitagdo, negocios e monitoramento sao os
pilares do programa concebido em parceria com
entidades do setor empresarial dos municipios
de Mariana, Ouro Preto, Santa Barbara e Catas
Altas — em Minas Gerais, e Anchieta, Guarapari e
Piuma — no Espirito Santo. O objetivo é fomentar
o desenvolvimento e assegurar a atuacado das
empresas no mercado para além da mineracao,
como explica o superintendente da Camara dos
Dirigentes Lojistas (CDL) e Sindilojas de Guarapari
(ES), Aguinaldo Ferreira Junior.

“A Samarco retoma a operacdo com um programa
estruturado que, além de orientar, capacita
gratuitamente fornecedores que muitas vezes tém
potencial para vender seus produtos, mas nao
possuem a expertise adequada para atuarem nas
grandes industrias. O Forga Local contribui para que
O empresario se profissionalize para atender ndo

sé a Samarco, como novos clientes em diversos
ramos, fomentando o protagonismo das empresas
nas comunidades”, falou.

Com base no pilar Desenvolvimento e Qualificacdo
de Fornecedores, vinte empresas de cada estado

Capacitar para desenvolver

O gue minha empresa necessita para se tornar
fornecedora? Foi a partir dessa pergunta que
Poliany Lima, sécia da XIP7 Informatica, decidiu
participar do Forca Local. A empresa que nasceu
em 2009, no distrito de Antdnio Pereira, em Ouro
Preto, atua na area de tecnologia na regido.

Atenta as mudancas do mercado de tecnologia,

a necessidade de inovar e investir em outros
segmentos na sua area de atuagao, Poliany viu no
Forca Local a oportunidade de trocar experiéncia,
identificar pontos fortes e oportunidades de
melhoria e entender como a empresa pode
contribuir com a comunidade local. “Participamos
de todos os workshops realizados até aqui e
pretendemos aplicar o aprendizado na empresa.
O programa apontou diretrizes, realizou analise
de qualidade e seguranca e vai nos ajudar a
melhorar nossa estrutura. Qualificando o nosso
negocio, geramos emprego e contribuimos com a
sustentabilidade dos negocios locais”, comentou.

De novembro a dezembro de 2020, o Forca

Local realizou 12 encontros com a participacdo
de cerca de 350 pessoas. Este ano, foi lancado o
Catalogo Eletrénico de Fornecedores Locais, com
a participacao de mais de 300 empresas de Minas
Gerais e do Espirito Santo.

ENTIDADES DE CLASSE PARCEIRAS

Espirito Santo: Camaras de Dirigentes Lojistas
(CDLs) de Anchieta e de Guarapari, Associagao
Comercial de Piuma (Ascopi) e Agéncia de
Desenvolvimento da Regido da Costa e da Imigragcdo
(Adeturci).

foram selecionadas por meio de diagnosticos e
entrevistas para participar do 12 ciclo do plano de
desenvolvimento e qualificacao este ano.

Minas Gerais: Associacdo do Comércio de Mariana
(Aciam), Associagdo do Comeércio de Ouro Preto
(Aciop), Associagdo Comercial de Santa Barbara
(Acisb) e Associacdo de Comércio de Catas Altas
(Aceca).
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TRANSFORMAM SOLUCOES
INOVADORAS EM VALOR
PARA A SOCIEDADE

Termos como inovacdo aberta, colaboracao, empreendedorismo e startups passaram a fazer parte do
setor da mineragdo, que busca solu¢gdes inovadoras para uma atuagdo mais segura e sustentavel. Com
o intuito de desenvolver os territorios mineradores e por entender que nao € possivel uma mineragao
sem colaboracdo e responsabilidade social, retomamos nossas atividades de uma maneira diferente,
apoiada em novos processos e focada em boas praticas.

Com objetivo de compartilhar valor com a sociedade,
lancamos o Desafio MinerALL, em 2018, em parceria
com a aceleradora Neo Ventures, universidades,
centros de pesquisa, industrias e sociedade.

O Desafio encontra-se na sua primeira edicao e
possui relacao direta com dois compromissos da
empresa: 0 aproveitamento do rejeito proveniente
do beneficiamento do minério de ferro e o apoio
a diversificacdo econdmica dos municipios onde
estdo suas unidades operacionais.

Segundo o gerente-geral de Sustentabilidade,
Daniel Medeiros, a conexao entre as empresas

e startups amplifica resultados e impulsiona a
inovacdo. “E a partir da conexdo e colaboracdo
que os resultados sdo potencializados. A
inovacao, como agente transformador para uma
atividade cada vez mais segura, transparente e,
principalmente, sustentavel, aproxima a mineracao
das comunidades”, falou.

Daniel destacou ainda, que alinhados ao
proposito de uma retomada diferente estao sendo

desenvolvidos estudos para aproveitamento do
rejeito. "Atualmente, esse tema € um dos pilares
estratégicos do recomego da Samarco”, reforcou.

Impacto positivo nas comunidades

Ha alguns anos, mineradoras, universidades e
pesquisadores buscam novos métodos para
avancar na reducado e no aproveitamento de rejeitos
gerados e em projetos com atuacdo para além da
mineragao.

Pensando nisso, a startup EcoMud, amadrinhada
pela Samarco no Desafio MinerALL, desenvolveu
um projeto de um pavimento resistente, de baixo
custo e capaz de preservar o aspecto natural do

solo, aproveitando os rejeitos da mineracao.

Em Mariana (MG), o pavimento, a partir da utilizacdo
da lama, estd sendo aplicado em 10,5 quildmetros
de estradas vicinais que dao acesso as localidades
de Constantino, Cuiaba e Goiabeiras. Para a
execucao dos trechos, serdo utilizadas cerca de 12
mil toneladas de lama.

Integrantes das esquipes da la fase do Desafio MinerALL e representantes da Samarco




Socio da EcoMud, Vitor Hugo, conta como surgiu
o interesse em desenvolver projetos para o setor
da mineracdo. "E um setor atrativo e com varias
oportunidades, mas o principal motivo foi perceber
a oportunidade de conseguir gerar solucdes
sustentaveis de forma a promover beneficios nao
somente para as mineradoras, mas para toda a
sociedade. Essa pavimentacao com lama, por
exemplo, proporcionou melhores condi¢cdes de
vida aos cerca de 800 moradores de Constantino,
Goiabeiras e Cuiaba. Inovagao e tecnologia podem
transformar uma comunidade”, avaliou.

Vitor ainda ressaltou o apoio da Samarco em
questdes técnicas e legais relacionadas ao negocio,
como “fundamental no desenvolvimento do
projeto, dando suporte e assessoria em todas as
etapas, o que sem duvidas contribuiu para que

a solucdo fosse desenvolvida tao rapidamente.
Além disso, o esforco da Samarco em apoiar a
criacao de startups gera uma reagdo em cadeia em
todo o setor para buscar cada vez mais solucdes
inovadoras”, destacou.

EcoMud, vencedora do 1° demoday do Desafio MinerALL
com representantes da Samarco, UFOP, CDTN e Neo
Venturesna mineracdo

Lider do Desafio MinerALL na Samarco,

a engenheira especialista da geréncia de
Desenvolvimento do Negdcio e Inovacgao,
Alessandra Prata, destacou que o desafio busca
desenvolver, de forma colaborativa com varios
atores da sociedade, solucdes de negocios a partir
dos rejeitos visando causar impactos positivos no
Nnosso territorio minerador. “Buscamos, pensando
em conjunto, resultados ndo somente para a
mineracdo, mas em especial para a sociedade,

a partir de uma ponte entre as tecnologias e

0 mercado por meio do empreendedorismo
universitario”, comentou.

Alessandra destacou ainda que a primeira edicao do
Desafio MinerALL atende ao programa Solucdes para
Rejeitos e Estéril, que tem por objetivo desenvolver
iniciativas que aumentem a vida util das estruturas
de disposi¢ao desses residuos, seja pela redugao

da geracdo, como também pelo aproveitamento
econdmico dos rejeitos. Uma das principais linhas de
estudo desse programa € o emprego de tecnologia
de desaguamento de rejeitos ultrafino e sua
posterior disposicao em pilhas.

¢ SAMARCO

Integrantes das quatro equipes que apresentaram no
segundo Demoday do Desafio MinerALL

Mining Hub: solucdes originais

E crescente o numero de empresas que investem
em inovacao aberta, buscando se conectar

com startups e outros atores do ecossistema

de inovacao para a troca de ideias, informacdes

e desenvolvimento de projetos. Ao pensar em
inovacdo na mineracdo, mudancas no setor e na
busca por solucao para desafios comuns, surgiu,
em 2019, o Mining Hub, uma iniciativa que tem
apoio do Instituto Brasileiro de Mineragdo (lbram),
da qual a Samarco também participa.

No primeiro hub de inovacdo aberta do setor de
mineracdo do mundo participam 24 mineradoras,
além de fornecedores, startups, pesquisadores

e investidores. Membro desde sua criacao, a
Samarco ja amadrinhou quatro projetos, e dois
deles se tornaram casos de sucesso do hub. A
Kriativar propos inovar o didlogo e engajamento
comunitario, como um canal de escuta

mais dinamico, com foco na preparacao das
comunidades para os simulados de emergéncia
previstos no Plano de Agcao de Emergéncia para
Barragens de Mineragdo (PAEBM), enquanto a
Geolabor apresentou uma solucdo para o desafio
de controle geotécnico de pilhas de rejeito na
mineracdo filtrados no Complexo de Germano.

A partir de marco uma startup ira desenvolver
uma solucdo para o desafio Bloqueio Remoto de
Energias.

Fomento a inovacao

Desde 2019, a industria do Espirito Santo conta
com a Findeslab, um hub de inovagao criado

em parceria com a Federacdo das Industrias do
Espirito Santo (Findes) e o Senai, com o objetivo
de facilitar o acesso das empresas capixabas a
inovacao. A Samarco faz parte do hub e participa
de dois desafios: otimizacao da programacdo de
manutencdo e criacdo de um digital twin (Gémeo
Digital) para o sistema de combustdo do forno de
pelotizacao da Usina 4.

00 000000000 00OCEOCOEONEOGIOOGONOEONOIEOEOEOEOEOEOOO OO
[

— f_ CONHECA MAIS SOBRE OS
| HUBS DE INOVACAO

Mining Hub — www.mininghub.com.br
Findeslab — www.findeslab.com.br



Retomamos nossas operacdes
com um processo produtivo
diferente, sem o uso de
barragens. Para isso, revisitamos
diversos processos e adotamos
novas tecnologias para
disposicdo de rejeito, como a
Cava Alegria Sul e o sistema de
filtragem para empilhamento

a seco. Mas vocé sabe

como funciona o sistema de
empilhamento?

Para dispor o rejeito arenoso
filtrado em pilhas e com
seguranga, construimos uma
plataforma de aproximadamente
150 mil metros quadrados, o que
equivale a 15 campos de futebol,
com dispositivos de drenagens e
toda a infraestrutura necessaria
para controle dos fluxos de agua
e sedimentos.

A estrutura vai facilitar, também,
a condicdo logistica para os
caminhdes e tratores durante a
construcao das pilhas ao longo
do tempo. Chamado de Pilha de
Disposicao de Estéril e Rejeito

Alegria Sul (PDER Sul), o projeto
tem uma importancia estratégica
no retorno operacional.

0000000000000 000000000

PDER Alegria Sul é a
estrutura onde sdo
dispostos, além do material
estéril gerado pela mina, os
rejeitos filtrados, gerados na
planta da filtragem.

0000000000000 000000000

As pilhas de rejeito filtrado sao
formadas por rejeito arenoso
(resultante do processo de
beneficiamento) e cobertas por
estéril. O estéril € um material

gerado a partir da lavra de minério,

que favorece o controle de
erosao e permite suporte para o
sistema de drenagem. Apesar dele
contribuir para diminuir a emissao
de particulados, o projeto prevé

a revegetacao das pilhas como
uma solucao definitiva para esta
questdo.

De acordo com o gerente de
Engenharia, Roberto Lucio dos

Santos, o aprendizado obtido
nos ultimos anos contribuiu para
que a PDER Sul fosse construida
com critérios bem definidos e
conservadores de lancamento,
disposicdo e manuseio de

rejeito arenoso. “Nosso
objetivo ao adotar controles

e monitoramentos rigidos e
eficientes é assegurar as melhores
condicdes geotécnicas possiveis
para a pilha de rejeitos”, explica.

A equipe da Samarco realiza
controles de umidade e
compactagao e executa

ensaios geotécnicos ao longo

da construcdo da pilha. Toda
essa analise é fundamental para
garantir os resultados geotécnicos
previstos inicialmente no projeto
e avaliar o comportamento da
pilha durante o seu crescimento.
Assim como as demais estruturas
geotécnicas da empresa, a PDER
Sul — tanto a pilha quanto o

seu sistema de drenagem - é
monitorada 24 horas por dia, sete
dias por semana, pelo Centro de
Monitoramento e Inspecdo (CMI).



DO A LADO @

. TEM PESTADE
- DE RAIOS

Saiba como se manter seguro diante
‘deste espetaculo da natureza

O Brasil € um pais com alta incidéncia de raios. Estima-se que aproximadamente 80 milhoes del(:-z'lé L
caiam de norte a sul por aqui, todos os anos. Mas, apesar dos relampagos encherem o ceu de befu' - #’
luz, € preciso ter cuidado diante de tamanha forca da natureza. . "

Um dos estadosrmais afetados pelas tempestades, é Minas Gerais. Por isso, a Samarco di-spée de
um servico de‘monitoramento, em trés pontos distintos. O servico funciona 24 horas por dia, com
., meteorologista de plantdo e anélisj de dados de satélite, meteoroldgicos e climatologicos.
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A equipe de monitoramento emite alertas ’
descarga atmosférica para as areas monit - 4
cerca de 20 minutos antes‘do inicio das materia ), 0s vergalhdes, no seu interior, que
tempestades. A Central de Comunicacdo de canalizam as descargas e as levam para o chio.
Emergéncia (CECOM) comunica os alertas para
as eguipes, via radio, e orienta que todas as Ha’quem diga que, durante uma tempestade, €
atividades realizadas em 4reas a céu aberto sejam .~ Preciso cobrir os espelhos e ndo se deve segurar
|med|atamente |nterromp|das e que os empregados Jo"bjétos metalicos, 'sob o risco de atrair raios. "“Dentro
procurem abmgo em local seguro ~ de casa os objetos estdo protegidos pela construgao.
~ Mas evite usar equipamentos elétricos ou eletronicos
’ ' / h ligados a tomada, pois se Ihouver uma descarga
Sempre que perceber o inicio de'gmz? terppestade, no sistem? elétrico, a corrente elétrica po&eré ser
procure um lo’cal seguro. Ndo figue em lugares gonduzida até o aparelho, podendo causar um
descampados como areas de pastagens, plantagdes, acidente”, explica Welington George da Rocha,
piscinas, praias ou campos de futebol. E lembre-se engenheiro de Seguranca Especialista de Projetos.
que as arvores ndo oferecem a protecao necessaria,
pelo contrario, pois o raio procura o lugar mais alto
para se descarregar e estar proximo a elas aumenta (
O perigo. (
¥4
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Vocé sabia que uma forma de avaliar se a tempestade esta perto ou longe, é contar g
o tempo entre o clardo do raio e barulho do trovao? Quanto maior for este intervalo, Bt e+ She
mais distante ela esta. Se os intervalos diminuirem, significa que a tempestade esta se ehs B ; AT
aproximando e é hora de procurar abrigo. E por que essa diferenca? A velocidade da luz é Al Ot "3, :
maior do que a velocidade do som, por isso, sempre vemos primeiro o clardo e s depois ) *;_ e '\' A
ouvimos o trovdo. Apesar de assustador, o barulho sozinho nao representa perigo, pois S
quando ele acontece, a descarga ja ocorreu € o pior ja passou. %
e 0 000000000 0000000000 0000000000000 00000000000000000000000000 0 1
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COVID 19:

NAO E HORA

DE RELAXAR

Ha pouco tempo, completamos um ano desde que
a Organizagcdo Mundial da Saude (OMS) decretou
estado de pandemia. O novo coronavirus afetou
todos os paises e fomos obrigados a nos adequar
as novas regras de convivéncia e protocolos de
saude para nos prevenir e também para reduzir a
disseminagao do virus.

Em nosso pais, a taxa de contaminacdo e de obitos
continua alta e nés, da Samarco, acreditamos que,
mais do que nunca, precisamos nos proteger.
Apesar de tanto tempo praticando o isolamento
social e seqguindo as restricdes, nao é hora de
relaxar e baixar a guarda. Por isso, reforcamos
com nossos empregados, contratados e nas
comunidades onde atuamos a necessidade de
seguirmos atentos aos protocolos de saude.

Dentro da empresa, desde marco do ultimo
ano, implementamos uma série de medidas de
prevengao, como o regime de home office para as

et

atividades administrativas, empregados acima de 60
anos e do grupo de risco, além do escalonamento
para reduzir numero de pessoas nas unidades

Outras medidas também foram tomadas, como
instalacao de cameras térmicas nas portarias,
distribuicdo de mascaras, testagem de empregados
proprios e terceiros, sanitizacao de ambientes,
higienizagao de énibus e ampliacao do horario de
funcionamento dos restaurantes.

Vocé nao esta sozinho

Apesar de todas as medidas, destacamos que o
comportamento seguro deve ser uma pratica
dentro e, principalmente, fora da empresa. Neste
sentido, atitudes individuais tém valor absoluto

no combate ao coronavirus. Afinal, vocé é
protagonista desta historia e praticar a propria
protecado € proteger vocé, sua familia e o proximo.

A pandemia ndo acabou! Cuide-se!

Vacina sim!

Todas as vacinas passaram por testes rigorosos
e foram aprovados pelos 6rgaos competentes.
Fique ligado no calendario de vacinacdo de sua
cidade! A prevencao € o melhor remeédio.



DE FIBRA

Para reforcar a celebracdo do Dia Internacional da
Mulher, comemorado em marco, trazemos duas

mulheres que sdo exemplos de forca e determinacgao.

Cada uma com uma historia diferente, mas com
um ponto em comum: a vontade de fazer as coisas
acontecerem.

A baiana Keiliane Placido dos Santos, 31 anos,

€ vice-presidente da Associacdo de Moradores

de Recanto do Sol, bairro onde mora ha mais de
duas décadas, em Anchieta (ES). O trabalho na
associacdo € uma oportunidade para atuar em prol
do bem-estar da comunidade e em parceria com
0s moradores do bairro.

Técnica de enfermagem, ela atua

na linha de frente no combate a
Covid-19. Keiliane faz parte de uma
geracao de criancas que viu 0s

pais sairem da Bahia, em busca de
oportunidades. "Perdi meu pai quando
tinha 5 anos, entdo a minha historia
comecgou a partir da minha mae. Eu

e minha familia viemos para ca na
boleia de um caminhd&o, trazidos por
um amigo do meu pai. Me lembro
como se fosse hoje. Mamae nao deu
nenhum dos seis filhos em adogao, o
que era uma coisa comum na época’,
diz com a voz carregada pelo sotaque
e pela emocgao.

Como uma mulher batalhadora, ela encontra no
filho Arthur, 9 anos, a motivagdo para buscar o
melhor. Entre seus desejos para 0 menino estao os
estudos e uma profissdo. A mae zelosa cria o filho
para que ele seja 0 mais independente possivel. “So
nao deixo que chegue perto do fogdo, pois ainda é
muito novo", comenta enquanto prepara o almoco,
apos uma noite de plantdo. Ao ser perguntada

se gostaria de concluir a entrevista em outro
momento, ela disse que ndo era necessario. “Sabe
como é mulher, ndo €? A gente da conta”, disse
entre risos.

¢ SAMARCO

E é falando em garra, que apresentamos outra
personagem. Silvania Aparecida de Souza Coelho,
46 anos, € uma mulher generosa. Nascida e criada
em Bento Rodrigues, Mariana (MG), Vaninha, como
é carinhosamente chamada pelos amigos, foi
morar no distrito de Carmargos, ha 18 anos.

Foi la que ela e o marido, Lauriano, comegaram
a concretizar um sonho, o de empreender.
"Queriamos ter alguma coisa nossa e parar de
trabalhar para os outros. Quando ele faleceu,
tinhamos acabado de construir juntos a base do
nosso restaurante e faltava levantar as paredes”,
lembra.

Com a ajuda do pai e dos irmaos, Vaninha e seus
nove filhos arrumaram forgas para concluir o
projeto e abriram o LV Restaurante. O nome com
as iniciais do casal € uma homenagem ao marido.
Cozinheira de mao cheia, ela é a responsavel pelas
delicias da tradicional comida mineira, feitas no
fogdo a lenha.

Quando perguntada sobre algum prato tradicional
no cardapio, ela foi logo explicando como fazer
saborosos bolinhos de jild. "Refoga 2509 de jilo,
pde cebola, cebolinha, sal e outros temperinhos.
P&e dois ovos e farinha de trigo até dar ponto de
massa, tipo bolinho de chuva, e frita. Se
quiser fazer assado, da certo também”,
ensina, “so precisa colocar menos
trigo, para deixar a massa mais
molinha”. Vaninha
coloca amor e

alegria em tudo
oquefazetemo

dom de transformar
ingredientes simples
em refeicOes especiais.
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COMPROMISSOS

PERMANENTES
DA SAMARCO

Para a Samarco, cuidar da seguranca e da saude de seus empregados e contratados €
um compromisso. Por isso, a empresa investe continuamente em solucdes para garantir
a maxima seguranca operacional em suas unidades com tecnologia de ponta, sistemas
de monitoramento, inspecao e alertas de emergéncia. Diariamente, a Samarco cuida
das pessoas com exames preventivos periodicos, monitorando constantemente a
saude fisica e mental. Tudo isso feito com muita responsabilidade e transparéncia.

E a Samarco em busca de um jeito novo de fazer mineracao.

€ SAMARCO

Samarco.com



