
04



04



3



44



5

Melhoria
do clima

organizacional
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Atração e
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81%

Aumento da
produtividade

73%

Pesquisa e
desenvolvimento

de produtos ou
serviços

73%

GLOBAL
ÉTNICO-RACIAL

MULHERES

AMÉRICA LATINA
ÉTNICO-RACIAL

MULHERES

LGBTI+
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24%
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