Compromisso para

Sustentabilidade

Para nés, da Samarco, é o propésito de fazer uma mineracao diferente e
sustentavel que nos guia em uma jornada de crescimento, que para além
de entregar resultados, busca compartilhar valor para a sociedade,
priorizando o respeito a vida de todos os seres e ao meio ambiente.

Por meio do compromisso com um futuro mais sustentavel, acreditamos
que é possivel transformar - de forma segura, responsavel e inovadora -
recursos minerais em valor, fortalecendo o didlogo continuo com as
comunidades que nos recebem e gerando beneficios mutuos e duradouros.

Com dedicacgao e resiliéncia, trabalhamos para reconstrucao das relagoes
sociais, ambientais e econémicas, fundamentadas no uso consciente e
planejado de bens e servicos ambientais. Atentos aos limites e a capacidade
de regeneracao da natureza, buscamos equilibrio entre os interesses do
negocio e as necessidades atuais da sociedade e das futuras geracoes.

Nesse sentido, estamos continuamente engajados na mitigacao e
compensacio dos impactos negativos, no fomento dos beneficios
das nossas atividades e no cuidado com as relacdes humanas.
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Nosso compromisso € influenciar e Nosso compromisso é integrar os esforgos Nosso compromisso é propor e implementar

implementar melhores praticas globais para a reversao da perda da iniciativas conjuntas que fomentem o

em nossa cadeia de valor, para biodiversidade e o combate as mudancas desenvolvimento territorial e fortalecam

fortalecimento de uma cultura climaticas, por meio da gestdo de riscos relacionamentos baseados em confianga,

organizacional ética, responsavel e ambientais, redug¢ao de subprodutos, respeito e beneficios mutuos, contribuindo

justa, atenta aos direitos humanos, protecdo e aproveitamento de recursos para a prosperidade e resiliéncia dos territérios

com metas claras de desempenho e naturais, contribuindo para o bem-estar e comunidades. E fazer isso promovendo uma

comunicac¢ao transparente. das comunidades onde atuamos. cultura que valorize a diversidade, guiada

pelos valores de respeito as pessoas, integridade,

mobilizacdo para resultados e seguranca.

Habllltadores Para honrar esses compromissos e alcancgar as ambicdes a eles atreladas, trabalhamos com os seguintes Habilitadores:

SAUDE E SEGURANCA: DIREITOS HUMANOS: GESTAO INTEGRADA DE RISCOS:
Promover um ambiente de Respeitar e contribuir Priorizar uma conduta proativa e
trabalho seguro e saudavel positivamente para defesa dos transparente na gestdo de riscos,
contribuindo na promocao da direitos humanos dos aliada a capacidade de resposta,
seguranca e o bem-estar de empregados, comunidades e principalmente em situag¢des de
nossos empregados, suas familias, grupos minorizados e emergéncia e crise, prevenindo e
das comunidades onde operamos vulneraveis que podem ser mitigando impactos as pessoas,

e da sociedade em geral. afetados pelas nossas atividades. meio ambiente e ativos.

g/ﬂ(r 750{0 0{(0{ ? 1/ Mé];{ Praticar sustentabilidade é com a gente.

INOVACAO:

Ser reconhecida como empresa
inovadora por meio de
iniciativas que contribuam para
solucionar desafios de melhoria
das condicdes de producao,
seguranca operacional e
sustentabilidade do negécio.

€ sAMARCO




